Na podlagi 9. in 33. ¢lena Zakona o drustvih (Ur. list RS 60/95) je skupicina Sportne
zveze Ljubljane na svoji seji dne 3. novembra 1997 sprejela s tem zakonom usklajen in na
10. seji dne 20. junija 2001 in na 22. seji 18. junija 2013 dopolnjen:

STATUT

SPORTNE ZVEZE LIJUBLJANE

I. SPLOSNE DOLOCBE

I.¢élen

Sportno zvezo Ljubljane ustanavljajo $portni klubi (drustva) ki delujejo na podrodju mesta
Ljubljane.

2.¢len
Sportna zveza Ljubljane je naslednica Zveze telesnokulturnih organizacij mesta Ljubljane.
3.¢len
Ime zveze je SPORTNA ZVEZA LIUBLJANE (v nadaljnjem besedilu SZL). $ZL ima svoj
sedeZ v Ljubljani .O spremembi naslova odloga izvréni odbor zveze.

SZL je pravna oseba zasebnega prava po dologilih zakona o drustvih in je vpisana v register
drustev.

4. ¢len

SZL ima petat okrogle oblike z napisom SPORTNA ZVEZA LJUBLJANE, z znakom SZL
v sredini.

5.¢len

Delovanje SZL temelji na letnih in vetletnih naértih dela.
SZL se lahko vkljuuje v Sportne asociacije in druge organizacije.
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I[I. NAMEN IN CILJI SPORTNE ZVEZE LJUBLJANA

6.¢len

Temeljni cilj zveze je v povezovanju ljubljanskih 3portnih drudtev v organizacijskem in
strokovnem smislu, ter pospesevanju razvoja ljubljanskega Sporta s tem da:
- spodbuja k ustanavljanju novih Sportnih drustev
- spodbuja k vkljuCevanju ¢im veCjega Stevila ljudi v ze obstojeca drudtva,
- usklajuje delo $portnih drustev - &lanic
- pospesuje razvoj vrhunskega Sporta in doseganje kakovostnih rezultatov
vrhunskih in perspektivnih Sportnikov v mestu Ljubljana,
- skrbi za razvoj §portne rekreacije,
- skrbi za uveljavljanje strokovnega dela v organih SZL in v Sportnih drustvih.

7.¢len

Namen in cilje uresnicuje s tem da:
- obravnava vprasanja in naloge, pomembne za $portna drudtva in ljubljanski $port,

- pripravlja, usklajuje in spremlja programe tekmovalnega in vrhunskega Sporta ter
programe izobraZevanja in izpopolnjevanija strokovnih kadrov.

- skrbi za Solanje in izpopolnjevanje strokovnih kadrov,

- izvaja naloge iz nacionalnega programa, Ki so ji zaupne,

- sodeluje pri pripravi predlogov meril za sofinanciranje Sportnih programov,

- zastopa interese Sportnih drustev pri mestni upravi,

- zastopa interese $portnih drudtev pri Olimpijskemu komiteju Slovenije,

- skrbi za izvajanje dogovorjenih nalog na podrocju $porta (zdravstveno in nezgodno
zavarovanje Sportnikov, zagotavljanje pravic, ki izhajajo iz statuta vrhunskih
Sportnikov, uveljavljanje zakonskih predpisov z vidika premoZenjsko lastninskih,
pravnih in finan¢nih zadev ter v zvezi s tem Sportnim druStvom nudi mozZnost
pravnega svetovanja),

- v sodelovanju s $portnimi drustvi Siri $portno rekreativno ponudbo,

- sodeluje z dejavnostmi, organizaci jami in institucijami, ki v svoje delo  vkljuéujejo
vprasanja s podroéja Sporta,

- organizira in izvaja 3portne in druge s $portom povezane prireditve,

- sodeluje pri organizaciji vetjih Sportnih prireditev na mestni in drzavni ravni,

- sodeluje pri reSevanju materialnih pogojev dela Sportnih drustev - &lanov SZL.

8.¢len

Za pridobivanje sredstey za financiranje dejavnosti $ZL opravlja tudi pridobitno dejavnost.
V okviru tega opravlja :

- v okviru organizacije teh prireditev prireja tudi sre¢elov oz. tombolo - Sifra
dejavnosti: 92.002

- obratovanje Sportnih objektov — Sifra dejavnosti: 93.110,

- druge Sportne dejavnosti 93.190.
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Prihodki od navedene dejavnosti se namenjajo izkljuno za izvajanje dejavnosti in nalog
navedenih v 6. in 7. ¢lenu tega statuta.

II1. CLANSTVO

9. ¢len
Clani Sportne zveze Ljubljane so 3portne organizacije, navedene v 1. &lenu.
10. ¢len

Sportna drustva postanejo ¢lani $Z1 s podpisom pristopne izjave. Clani teh drustev imajo
pravico dobiti ¢lansko izkaznico - SPORTNO KARTICO.

11.élen
Clani SZL sodelujejo pri delu Zveze s pomocjo svojih delegatov.

Pravice in dolZnosti teh so:

< zavzemati se za uresni¢evanje sprejetih sklepov,

- porocati o delu v organih Zveze in o sprejetih sklepih organizacijam, katerih
delegati so,

- predlagati v obravnavo vprasanja, ki se nanasajo na $ZL in delo njenih organov,

. redno ali aktivno sodelovati v delu organov SZL,

- z glasovanjem odlo¢ati o vseh predlogih, ki so na dnevnem redu in voliti
organe SZL.,

- posredovati mnenja in predloge organizacije, ki jo zastopajo.

Sportna drustva (klubi) podpisejo pristopno izjavo. S tem se vpiSejo v register kot
ustanovitelji SZL z vsemi navedenimi pravicami in dolZnostmi.

Prenehanje élanstva v SZ1,
Clanstvo v zvezi preneha:
- z prostovoljnim izstopom,
- s értanjem
- z izkljugitvijo
Sportno drustvo lahko prostovoljno izstopi iz zveze, &e posreduje pisno izjavo o izstopu.

Sportno drustvo se &rta iz &lanstva zveze, e kljub opominu ne plata na skupi¢ini
dogovorjene ¢lanarine, ali &e drustvo preneha z delovanjem.




O izklju¢itvi drutva odlota disciplinska komisija s sklepom. Sklep mora biti v skladu z
disciplinskim pravilnikom.

IV. ORGANIZIRANOST SPORTNE ZVEZE LJUBLJANE
12. ¢len
Organi SZL so:

- skupséina,

- izvréni odbor,

. nadzorni odbor,

- disciplinski odbor.

Naloge skup§éine
13. ¢len
Skupécina je najvisji organ , ki:

- sprejema letne in vecletne nadrte dela ter letne finanéne nacrte,

- sprejema porocilo o uresni¢evanju naérta dela in zakljuéni radun,

- sprejema statut SZL, njegove spremembe in dopolnitve,

= voli predsednika SZL, ki je hkrati predsednik izvr$nega odbora,

- voli ¢lane izvrinega odbora, ¢lane nadzornega odbora in ¢lane disciplinskega odbora,
= dolota klju¢ za $tevilo delegatov SZL,

E dolo¢a visino ¢lanarine,

- opravlja druge dogovorjene naloge.

- sprejme sklep o reorganizaciji ali prenehanju delovanja zveze.

4. ¢élen
Skupi¢ino sestavljajo delegati $portnih klubov (drustev) mesta Ljubljane. Klju¢ za Stevilo

delegatov je priloga temu statutu. O morebitni spremembi delegatskega kljuéa odloca
skup$¢ina SZL.

15.¢len

Skups¢ina se sestaja najmanj enkrat letno, sicer pa po potrebi. Skups§¢ina je sklepéna, kadar
Je na seji najmanj polovica delegatov.

V kolikor ob ¢asu sklica na seji skupi¢ine ni prisotnih vsaj polovico delegatov, se potaka 30
min., potem skups¢ina nadaljuje z delom v kolikor je prisotnih najmanj 10 delegatov.

Skupicina sprejema odloitve z glasovanjem. Odlogitev je sprejeta, kadar glasuje zanjo
ve€ina navzotih delegatov.




Praviloma se odlota z javnim glasovanjem, razen pri volitvah organov Zveze, kjer je
glasovanje tajno, vendar lahko skupitina s posebnim sklepom odlogi, da so tudi volitve
javne.

16. élen

Sejo izredne skup§tine sklicuje predsednik zveze po lastni presoji ali na predlog:
- izvrinega odbora SZL
- ene tretjine ¢lanov SZL
- nadzornega odhora

17. ¢len

Predsednik mora sklicati sejo skupséine v roku 30 dni po sprejemu pisnega predloga za
sklic, Ce tega ne stori, lahko sklide sejo predlagatelj.

18. len

Skups¢ina poteka po poslovniku, ki ga je sprejela skupscina.

Naloge izvrSnega odbora
19.¢len
Izvrsni odbor opravlja naslednje naloge:

- pripravlja predloge splodnih aktov zveze,

- uresniCuje sklepe skupscine,

- pripravlja predlog finan¢nega nacrta in zakljuénega raduna,

- spremlja uresni¢evanje narta dela in finan¢nega nadrta, ter v zvezi s tem predlaga
ustrezne ukrepe,

- Jizmed Clanov izvrénega odbora izvoli dva podpredsednika SZL,

- imenuje sekretarja SZL,

- pripravlja gradivo za sejo skup3éine,

- sodeluje z drzavnimi organi,

- opravlja druge funkcije, za katere ga pooblasti skupi¢ina,

- po potrebi imenuje ustrezne komisije,
poroca skups¢ini o svojem delu.

Izvrini odbor je za svoje delo odgovoren skup§ini.
20.¢len

[zvrini odbor sestavljajo: predsednik, dva podpredsednika, sekretar Zveze in 11 &anov.
Izvr$ni odbor ima 15 ¢lanov.
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21. élen
[zvrsni odbor sklicuje predsednik $ZL po potrebi ali na zahtevo ene tretjine ¢lanoy

izvrinega odbora. Izvrini odbor Je sklepcen, kadar je na seji veé kot polovica ¢lanov. Sklepi
se sprejemajo z vetino glasov navzodih ¢lanoy.

22.¢len

Izvr$ni odbor lahko imenuje in ustanovi stalna ali zatasna delovna telesa, ki jih pooblasti za
pripravo posameznih strokovnih gradiv in predlogov.

23.¢len

Mandat ¢lanov izvrinega odbora traja $tiri leta. Clani izvr$nega odbora so lahko ponovno
izvoljeni.

Predsednik

24.¢len
Predsednik SZL opravlja naslednje naloge:

= zastopa in predstavlja SZL in izvréni odbor,

- podpisuje akte in sklepe skupstine ter izvrinega odbora,

- sklicuje seje skupicine in izvrinega odbora,

- opravlja druge naloge, ki mu jih naloZita skupi¢ina in izvrini odbor.

Predsednik je za svoje delo odgovoren skupsini in izvrinemu odboru. Kadar Jje odsoten, ga
nadomes¢a podpredsednik.

Sekretar
25.¢6len

Sekretarja SZL imenuje izvréni odbor za dobo Stirih let in je lahko ponovno imenovan. Za
svoje delo je odgovoren izvr$nemu odboru.

26.¢len

Sekretar SZL opravlja naslednje naloge:

E vodi strokovno sluzbo SZL,

- skrbi za zakonito in pravilno poslovanje SZL,

- sodeluje pri pripravljanju gradiv za seje skups¢ine, izvrnega odbora in morebitnih
komisij,

- odgovoren je za uresnitevanje sklepov skup$€ine in izvrinega odbora,

- skrbi za obveStanje javnosti.




Nadzorni odbor
27.¢élen

SZL ima tri &lanski nadzorni odbor in dva nadomestna Slana. Clani tega odbora so voljeni
za §tiri leta.

28.¢len

Svoja mnenja in ugotovitve o uresni¢evanju sklepov, pravilnosti materialno finanénega
poslovanjg ZL in njenih organov poroéa enkrat letno skupscini, po potrebi pa tudi drugim
organom SZL..

29.¢len

Nadzorni odbor sprejema veljavne sklepe &e so prisotni vsi trije ¢lani in &e zanje glasujeta
vsaj dva Clana.

Clani nadzornega odbora so vabljeni na seje organov SZL brez pravice odlo¢anja in ne
morejo biti hkrati ¢lani izvr$nega odbora.

30.¢len

Nadzorni odbor vodi predsednik, ki ga lani nadzornega odbora izvolijo izmed sebe.
Pobudo za posredovanje nadzornega odbora lahko dajo &lanice $ZL.

Disciplinski odbor
3.¢len

Disciplinski odbor sestavljajo trije ¢lani in dva nadomestna ¢lan, ki jih voli skupi¢ina za
dobo Stirih let.

Disciplinski odbor izmed svojih ¢lanov izvoli predsednika.

Disciplinski odbor je odgovoren skup§¢ini.

32.¢len

Naloga disciplinskega odbora je, da na prvi stopnji ugotavlja in odloéa o prekrikih ¢lanov
zveze, ter o prekrikih organov zveze.
Za prekrske, ki jih obravnava disciplinski odbor se Steje:

- krsitve doloch statuta,

- ne izvrievanje sklepov organov Zveze

- dejanja, ki kakorkoli $kodujejo ugledu Zveze.




33.¢len

Disciplinski odbor vodi disciplinski postopek in izreka ukrepe po disciplinskem pravilniku.
Disciplinski ukrepi so:

- opomin,
- javni opomin,
- izkljucitev.

Zoper sklep, ki ga izda disciplinska komisija, ima prizadeti pravico pritozbe na skupi¢ino
SZL, ki dokoncno odlo¢i kot drugostopenjski organ.

Strokovna sluzba
34.¢len
Strokovna sluzba SZL., ki jo vodi sekretar, opravlja naslednje naloge:

- pripravlja nart in program SZL v skladu z usmeritvami skupitine in izvrinega
odbora,

- pripravlja strokovne analize, poroéila, predloge in drugo gradivo v skladu s sklepi
skups€ine,izvrSnega odbora, nadzornega odbora oziroma komisij (¢e so oblikovane),

- pripravi plan dela in ga ovrednoti,

- opravlja vse naloge, ki jih v skladu s programom dela SZL dolo¢i sekretar ali drug
organ,

- opravlja tehni¢ne, finan¢ne in administrativne naloge za vse organe SZL, lahko

tudi za Sportne organizacije, & je med $portno organizacijo in SZL podpisana ustrezna

pogodba.

35.¢élen
Za opravljanje del se strokovna sluZba organizira tako, da sprejme ustrezno sistemizacijo
delovnih mest in dolo¢eno S$tevilo zaposlenih na podiagi veljavne zakonodaje s podroéja
delovnega prava. Sekretar SZL izvede razporeditev v skladu s sistemizacijo.
Akt o sistemizaciji sprejme izvr$ni odbor SZL. Vse druge akte, ki so potrebni, sprejme
sekretar SZL samostojno.
V. MATERIALNO - FINANCNO POSLOVANJE SZL

36.¢len
Dohodki SZL so:

- sredstva, ki jih prejme SZL za izvajanje programa (za materialne stro§ke in  plage
zaposlenih, ki ta program izvajajo),




- sredstva, ki jih SZL prejme za posebne namene na podlagi sporazumov, dogovorov
in pogodb z drugimi organi in organizacijami,

- sredstva Clanarin,

- lastni dohodki,

- sredstva iz organizacije iger na sreco.

Materialno in finanéno poslovanje SZL vodi za to delo usposobljena raunovodska sluzba
po predpisanem ratunovodskem standardu.

37.¢len

Dohodki in izdatki SZL se vsako leto dolotijo s finanénim naértom, ki ga sprejme skupicina
SZL. O rezultatu poslovanja SZL v koledarskem letu, sprejme SZL poslovna porotila in
zakljucni racun.

38. ¢len

Sredstva se lahko uporabljajo izkljuéno v namene, za katere so bila dodeljena na podlagi
programa dela in finan¢nega naérta.

39.¢len

SZL gospodari z osnovnimi sredstvi. Za nabavo teh sredstev Je potreben sklep izvrinega
odbora.

40.élen
Finan¢no poslovanje SZL poteka preko ra¢una pri ustrezni banki.

SZL vodi finanéno in materialno poslovanje v skladu s pravilnikom o finanéno materialnem
poslovanju, v katerem zveze tudi dolo¢i nadin vodenja in izkazovanja podatkov o finan¢no
materialnem poslovanju zveze, ki mora biti v skladu z ratunovodskimi standardi za drudtva.

41.¢len

Podpisniki za financne in materialne listine so lahko predsednik skupstine, podpredsednik
skups&ine in sekretar.

Odredbodajalca za gospodarjenje s sredstvi, s katerimi razpolaga SZL, sta predsednik
skupicine in sekretar SZL.

Sekretar SZL je tudi odredbodajalec za place in materialne izdatke za potrebe SZL.
Javnost finanCnega poslovanje je zagotovljena s tem, da je omogoden vpogled v finanéno in
materialno poslovanje SZL vsem njenim &lanom.




VI. JAVNOST DELA
42. élen
Javnost dela $Z1 Je zagotovljena s tem, da so seje skup3éine in njenih organov javne. Za

javnost dela SZL in dajanje informacij sta pooblaséena in odgovorna predsednik in sekretar
SZL.

SZL zagotavlja javnost dela s pomocjo sredstev javnega obveitanja s tem, da ta sredstva
redno obves¢a o svoji dejavnosti ter vabi novinarje na svoje sestanke in prireditve,

VII. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
44. ¢len

Sklep o prenehaniju delovanja SZI. sprejme skupscina SZL, ¢e prenehajo pogoji in razlogi,
ki so narekovali njeno ustanovitey.

Zveza preneha delovati tudi 7 odlogbo pristojnega upravnega organa po samem zakonu.

Njeno premozenje se prenese na pravno osebo, registrirano po zakonu o drustvih, ki jo
dolo¢i skupscina oz. likvidacijska komisija, sestavijena iz predstavnikov ustanoviteljev.

45.¢len

Ta statut zaéne veljati takoj, ko ga sprejme skup$¢ina SZL. Z dnem, ko zatne veljati ta
statut, preneha veljati statut, ki Je bil sprejet 19.4.1993

Skups¢ina je na svoji 6. redni sejidne 3. 11. 1997 sprejela, na 10. rednj seji dne 20.6.2001
in na 22. seji 18.06.2013 dopolnila starut SZL.
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